Allegato
Al Sindaco del Comune di Boffalora Sopra ficci

AVVISO ESPLORATIVO DI MOBILITA’ VOLONTARIA ESTERNA,  (EX ART. 30
COMMA 1 DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 165/2001) PER LA COPERTURA DI UN
POSTO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
— CAT. C DA DESTINARE Al SERVIZI DI FRONT OFFICE (S ERVIZI DEMOGRAFICI E
PROTOCOLLO)

[l/la sottoscritto/a

Nato/a __ a I Residente in

Via n. CAP
Codice fiscale

tel. cellulare

e-mail o PEC

Recapito a cui deve essere inviata ogni comunioazielativa alla presente procedura (Da indicare
solo se diverso dalla residenza)

CHIEDE
di poter partecipare alla selezione in oggetto.

A tal fine , sotto la propria responsabilitd, ansiedegli artt. 46 e 47 del T.U. n.445/2000,
consapevole delle sanzioni penali previste dall’#tdel citato T.U, per le ipotesi di falsita iti.a

DICHIARA

di essere in possesso dei seguenti requisiti:

Di essere in servizio con rapporto di lavoro a tempdeterminato in qualita di
......................................................................... -Categoria...........

PrESSO0. .. uin et e (Pubblica Amministrazione di cui all’ait,comma

2 del D.Lgs. 165/2001 soggetta a vincoli normativinateria di assunzioni e di spesa del personale
ai sensi di quanto disposto dall’art. 1, commad€lla Legge n.311/2004).

Titolo di StudiO FChIESTO:......uiiiie e consiggun data......................
LS 3 o PP 740 ] (0 S
Eventuale ulteriore titolo di STUAIO: ........uuueeiiiiiiii e conseguito
indata.......cooeeeeeeeeinenene. PIESSO. ... o et e et et e e e e e e eete e e e e e e e e e eeeea s -Voto: ..o

Di non avere riportato nei due anni precedentidtadi scadenza del presente avviso, sanzioni
disciplinari, né di avere procedimenti discipliniaricorso;

Di non avere riportato condanne penali e non ak@rgaimenti penali incorso;

Di essere in possesso di tutti i requisiti necegsar 'assunzione nelle pubbliche amministrazioni
alla data di scadenza dell’avviso;

Di non essere stato/a destituito/a o dispensatlantpiego presso una pubblica amministrazione
ovvero di non essere stato/a dichiarato/a decamlaicgensi del DPR 10/1/1957 n. 3 ovvero di non



essere stato/a oggetto da parte di una pubblicar@strazione di un provvedimento di recesso del
rapporto di lavoro per giusta causa;

Di avere l'idoneita psico-fisica a svolgere contitivamente ed incondizionatamente le mansioni
proprie del posto da ricoprire;

Di essere a conoscenza che la presente domandangofa in alcun modo il Comune di Boffalora
Sopra Ticino e che verra valutata a insindacaliildigio dell'Ente;

Di allegare alla presente domanda la seguente datiazione:

1 Curriculum vitae formativo e professionale, cpedafico riferimento all’effettivo svolgimento di
attivita corrispondenti al profilo professionalehiesto;

2 Copia integrale di un documento di identita insoadi validita;

Il/la sottoscritto/a autorizza I'Ufficio Personak'utilizzo dei propri dati personali nel rispetiella
normativa vigente in materia di privacy.
Data




