C.I.S.A. OVEST TICINO - Prot 0004966 del 26/06/2018 Tit I Cl Fasc

ART. 1
(Costituzione e denominazione del Consorzio)

1. E’ costituito il Consorzio denominat@€bnsorzio Intercomunale per la Gestione dei Sefsio-
Assistenziali dell’Ovest-Ticitipcon siglaC.l.S.A. OVEST-TICINO.

ART. 2
(Natura giuridica del Consorzio)

1. Il Consorzio € ente strumentale degli Enti Loakdtato di personalita giuridiadhe opera nel rispetto
dei principi fissati dalla Costituzione, dal diritto comunitario e dalle leggi statali e regionali.

ART. 3
(Comuni aderenti al Consorzio)

1.Aderiscono al Consorzio, quali Enti fondatori, ir@ani di Cameri, Cerano, Galliate, Romentino, Soazag
e Trecate.

2: Aderiscono inoltre al ConsorzicComuni che partecipavancal Consorzio Cisa 2di seguito elencati:
Comuni di Biandrate, Borgolavezzaro, Caltignaga,sdllzeltrame, Casaleggio Novara, Casalino,
Casalvolone, Castellazzo Novarese, Garbagna NaaB¥anozzo con Monticello, Landiona, Mandello
Vitta, Nibbiola, Recetto, San Nazzaro Sesia, Satr@iMosezzo, Sillavengo, Terdobbiate, Tornaco,
Vespolate e Vicolungo

ART. 4
(Nuove adesioni al Consorzio)

1. Ferma restando 'esigenza dei presupposti th &ati diritto che legittimano la gestione conerte
consentita I'adesione di altri Comuni al Conscraigondizione che essi accettino integralmente leao
dello Statuto e della Convenzione, subordinatamaitisgprovazione dell’ Assemblea.

2. L’'ammissione di altri enti al Consorzio é defilita dal’Assemblea a maggioranza qualificata dei 2
dei componenti che devono comunque rappresentanglessivamente almeno il 50% delle quote di
partecipazione.

3. Successivamente, gli enti consorziati, prendaattio della nuova adesione, procedono alla modifica
dello Statuto e della Convenzione.

4. In sede di ammissione al Consorzio, I'’Assembpedra richiedere al nuovo Ente aderente la
corresponsione di una quota aggiuntiva, a parteipa“una tantunt, non superiore al 20% della quota
dovuta per I'anno in corso.

Art. 5
(Sede del Consorzio)

1. Il Consorzio ha sede legale in Romentino, pr&ska Paglino, sita in Via Gambaro Battista n. 47.

2.L’Assemblea del Consorzio ha facolta di dispdarevariazione della sedegale dandone adeguato
preavviso agli Enti aderenti.

3. Sono istituite sedidecentrateoperative del Consorzio nei Comuni di RomentinaanBrate Possono
essere istituite, previo parere favorevole dell’ Assmblea, ulteriori sedi operative decentrate, ove
risulti necessario, con deliberazione del Consiglidi Amministrazione.

4. L'Assemblea consortile e il Consiglio di Amminézionesi svolgono di norma presso la sede legale
ma possono tenersi ancheelle sedi degli enti Consorziati o di altri erftiecne diano disponibiliti
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5. | servizi amministrativi generali potranno corgur essere ubicati sull'intero territodonsortile.

ART. 6
(Finalita del Consorzio)

1. Il Consorzio finalizza, ai sensi di legge, I'eseio delle proprie attivita ed interventi al ragiggimento
del benessere psico-fisico, alla crescita sociatdazionale del singolo e della comunita.

In particolare, svolge:

-Interventi di segretariato sociale, aventi firaldti informazione e orientamento ai cittadini setivizi
socio-assistenziali, nonché sulle possibilita e aticadi utilizzo dei medesimi;

-Interventi connessi al sostegno relazionale eudoanell’ambito dei quali vanno ricomprese pregiai
specifiche di servizio sociale, quali:

esenzioni dal pagamento o riduzioni di tariffe ipgervizi di competenza del Consorzio;

assistenza domiciliare;

affidamenti presso famiglie, persone singole, catawgi tipo familiare o istituti;

adozioni nazionali ed internazionali;

tutela materno-infantile, specie nei casi di ass&hd socio-educativa territoriale ai minori, da
realizzare d'intesa con i Comuni consorziati e englodalita stabilite dal’Assemblea, mediante
progetti finanziati dalla Regione o altro ente gidib Rimane salva la facolta dei Comuni aderenti d
promuovere autonomamente iniziative progettualiamabito dell’assistenza ai minori in armonia con
le linee programmatiche del Consorzio;

assistenza socio-giudiziaria;

interventi per minori nell’ambito dei rapporti cbautorita giudiziaria;

gestione tutele, minori e adulti incapaci;

attivita integrative di base, nella fattispecie:

- strutture residenziali per anziani non autosidfit e autosufficienti;

- centri diurni, presidi residenziali e iniziatidesostegno per portatori di handicap.

I Consorzio organizza altresi corsi di formazioper gli operatori socio-assistenziali e per le
organizzazioni di volontariato del territorio.

Ed ogni altro servizio o adempimento connesso s@guente o comunque riferibile alle finalita del
Consorzio.

2. Il Consorzio ha facolta di ampliare e/o modifecge proprie funzioni, previo parere obbligatonoa
non vincolante, dei Comuni aderenti.

3. Il Consorzio puo erogare servizi, attinenti abmpo per cui & stato costituito, aggiuntivi rispa quelli
previsti dal precedente comma 1, in favore dedii @nsorziati, su richiesta degli enti stessrelhtivi
oneri sono a carico degli enti richiedenti.

4. 1l Consorzio puo stipulare Convenzioni con altriConsorzi, con singoli Comuni o con Unioni di
Comuni.

ART. 7
(Durata del Consorzio)

1. Il Consorzio ha la durata di 35 (trentacinqu&)ia decorrere dal 1° gennaio 1997

2. Il Consorzio si scioglie allo spirare del termia di durata, salvo che non si proceda al rinnovo, o
guando vengano meno i requisiti di legge previstigr la sua costituzione.

ART. 8
(Recesso dal Consorzio)

1. Ciascun Comune partecipante al Consorzio puo redere unilateralmente.
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2. La deliberazione di recesso va assunta dal Cogko comunale del Comune recedente con le
maggioranze richieste per le modifiche statutariegvidenziando i motivi che hanno determinato la
volonta di recedere.

3. Il recesso deve essere deliberato entro il 30 gino e produce effetti dal 1° gennaio dell'anno
successivo. La deliberazione che dispone il recegtasmessaall’Assemblea, che ne prende a#otro
15 giorni dalla sua adozioneE' altresi trasmessa alla Regione.

4. Gli enti consorziati, prendendo atto del recegsocedono alla modifica dello Statuto e della
Convenzione.

5. L'ente recedente resta obbligato al versameptbindera quota di partecipazione, sia per limter
periodo annuale in corso al momedtlla adozionedella delibera di recesso, sia per il successitgran
periodo annuale nonché per gli impegni assantiecedentemente alla data di adozione della dedita
di recessocon effetti permanenti e pluriennali.

6. L’ente recedente dovra lasciarella disponibilita del Consorziobeni mobili, beni immobili e/o
infrastrutture gia utilizzate ai fini consortéhe risultino utili o indispensabili per lo svolginento delle
attivita istituzionali e amministrative del Consorzo, fintantoché il Consorzio stesso non avra
provveduto, con modalita diverse e alle condizgiaipreviste, all’atto della presa in carico.

ART. 9
(Adozione dello statuto)

Lo Statuto, unitamente alla Convenzione, € appoogtat Consiglicomunali degli enti consorziati.

ART. 10
(Modifiche dello Statuto)

1. Le modifichestatutarie sono approvate dai rispettivi consigli, su propastiottata dal’Assemblea, a
maggioranza qualificata dei 2/3 dei componenti @ééno, comunque, rappresentare complessivamente
almeno il 50% delle quote di partecipazione. Le fficite dello Statuto dettate da meri recepimenti di
leggi e disposizioni generalion necessitano dell'approvazione dei consigli comali degli enti
consorziati.
ART. 11

(Quota di partecipazione)
1. Ogni Ente consorziato partecipa al consorzio laoguota che gli & attribuita, secondo un crit&lio
proporzionalita al numero di abitanti residentporitata nella tabella allegata al presente Statutui
costituisce parte integrante e sostanziale.

2.La tabella sara variata annualmente, in funzideléa variazione della popolazione residente, al 31
dicembre dell’anno precedente, in sede di definzidella quota di finanziamento da porre a careglid
Enti aderenti; dovra, per contro, essere obbligatoente modificata a seguito di entrata o recessoavi
Enti.

3. La modifica dei criteri di determinazione defjaota costituisce una modifica fondamentale dello
Statuto.

4. Qualora piu Comurpartecipanti al Consorziosi riuniscano in una forma associativa, il nuortesl
Ccui statuto lo consenta, possono farsi rappreseid@mquest’ultima, che assommera il totale dellayju
dei Comuniriuniti.

5.Le quote pro-capite di finanziamento da porrarco degli Enti aderenti possono essere diffeedazi
secondo I'appartenenza alle seguenti fasce:
Prima fascia Comuni diCameri, Galliate, Romentino, Trecate, Cerano, S
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Seconda fasciaComuni di Biandrate, Borgolavezzaro, Caltigna@asalbeltrame, Casaleggio Novara,
Casalino, Casalvolone, Castellazzo Novarese, Gagbligvarese, Granozzo con Monticello, Landiona,
Mandello Vitta, Nibbiola, Recetto, San Nazzaro &e8lan Pietro Mosezzo, Sillavengo, Terdobbiate,
Tornaco, Vespolate e Vicolungo.

6. La variazione delle quote pro-capite di finan®mato verra stabilita annualmerdall’Assemblea
consortile, dandone tempestiva comunicazione scritta aitGimuni consorziati.

ART.12
(Gli organi del Consorzio)

1. Sono organi del Consorzio:

a) 'Assemblea,;

b) il Presidente dell’Assemblea;

c¢) il Consiglio di Amministrazione;

d) il Presidente deTonsiglio di Amministrazione
e) il Direttore;

f) il Segretario;

g) il Revisoredel conto

ART. 13
(Composizione dell’Assemblea)

1. L’Assemblea & compostdai Sindaci degli enti consorziati.l Sindaco puo delegare, in
rappresentanza del proprio ente, un assessore o gonsigliere comunale in carica.

2. La delega e la revoca della rappresentanzandeaxvenire per iscritto e essere comunicate sitRrate
dell’Assemblea.

3. La delega é conferita per iscritto e comunicatal Presidente dell'’Assemblea, ed opera fino a
diversa comunicazione scritta di revoca o di sostizione del delegato.

4. In caso di scioglimento di un Consiglio comunalé Sindaco é sostituito dal Commissario.

ART. 14
(Competenze dell’Assemblea)

1. L’Assemblea € I'organo di indirizzo e di contoopolitico-amministrativo.

2. L’Assemblea:

a) elegge il Presidente dellAssemblea;

b) elegge il Consiglio di Amministrazione ed il Bidente

c) pronuncia la decadenza e la revoca dei compodeinConsiglio di Amministrazione nei casi previst
dalla legge e dallo Statuto;

c-bis) pronuncia la decadenza dell'intero Consigliali Amministrazione nel caso di dimissione di
oltre la meta dei componenti di tale organo o, coomque, di accertata, oggettiva, impossibilita di
funzionamento dello stesso o di protratta, continua inattivita;

c-ter) stabilisce gli indirizzi per la nomina del Direté Generale

d) nomina il Revisore;

e) determina le indennita spettasitcomponenti del Consiglio di Amministrazione &l Revisore;

e bis) definisce i requisiti per le nomine di cotgpea del Consorzio.

3. L’Assemblea approva, su proposta del Consigldndministrazione
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a) i programmi, le relazioni previsionali e prograatiche, il documento unico di programmazione il
bilancio annuale e pluriennale e le relative vaoiaiz i conti consuntivi;

b) i criteri generali per 'adozione del regolan@still'ordinamento degli uffici e dei servizi;

c) i regolamenti che non siano di competenza dek@tio di Amministrazione;

d) la contrazione di mutui non previsti espressaméam atti fondamentali e la emissione dei prestiti
obbligazionari;

e) le spese che impegnino i bilanci per gli esesizcessivi, escluse quelle relative alle locazain
immobili ed alla somministrazione di beni e allanfitura di servizi a carattere continuativo per lo
svolgimento delle funzioni istituzionali del Congiar,

f) gli acquisti e le alienazioni immobiliari, lelative permute, gli appalti e le concessioni cha s@no
previsti espressamente in atti fondamentali dei&ksblea stessa o0 che non ne costituiscano mera
esecuzione e che, comunque, non rientrino nellinand amministrazione di funzioni o servizi di
competenza del Consiglio di Amministrazione, dekeore o dei Responsabili di Servizio.

g) le convenzioni con le amministrazioni pubbliche;

h) la disciplina generale delle tariffe per la fiohe di servizi.

4. L'Assemblea adotta, altresi, le modifiche d&tatuto di cui all’art. 10.

5. Gli atti di competenza dell’Assemblea sonofatidamentali gpertanto, ai sensi dell’art. 31 3 comma
del D. Lgs n. 267/2000 sono trasmessi agli entsoonati.

ART. 15
(Funzionamento dell’Assemblea)

1. L’Assemblea & convocata e presieduta dal Presiddne formula I'ordine del giorno.

2. L’awviso di convocazione, deve contenere, uniiat@ all’ordine del giorno, il luogo, la data erfialella
seduta. Detto avviso oltre che pubblicato agli pHaitori della sede consortile e dei comuni coriatiyz
dev'essereomunicatoa mezzo posta elettronica&ertificata ai membri dell’Assemblea almeno:

-5 giorni prima della seduta per le sessioni ondéna

-3 giorni prima della seduta per le sessioni stfimarie;

-24 ore prima della seduta nei casi di convocaziogente.

3. L’Assemblea si riunisce in sessione ordinaria fegpprovazione del bilancio di previsione, del
rendiconto della gestioreedella verifica degli equilibri di bilancio.

4. L’Assemblea si riunisce, altresi, in sessiomaostlinaria,qualora se ne rawvisi la necessita o
I'opportunita , su iniziativa del Presidente ovvero su richies@menoun terzo dei propri componenti
o su richiesta del Presidente del Consiglio di Amigtiazione ovvero del Direttore.

5. L'Assemblea, in prima convocazione, e validamewaistituita con l'intervento della maggioranza dei
componenti e della maggioranza delle quote (maggia assoluta).

6. In prima convocazione le deliberazioni sono darliente adottate se la proposta ottiene il voto
favorevole della maggioranza delle quote presempggioranza semplice) e di almeno 1/5 dei component
del Consorzio, salvo maggioranze speciali prevdsfressamente dalle leggi o dallo statuto.

7. L'Assemblea, in seconda convocazione, & validsaneostituita con l'intervento di un terzo dei
componenti e di un terzo delle quote.

8. In seconda convocazione le deliberazioni sorimlaraente adottate se la proposta ottiene il voto
favorevole della maggioranza delle quote presempggioranza semplice) e di almeno 1/6 dei component
del Consorzio, salvo maggioranze speciali prevsfressamente dalle leggi o dallo statuto.

9. Le deliberazioni sono assunte con votaziongwism palesesalvo i casi in cui la legge preveda la
votazione a scrutinio segreto
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10. Le sedute dellAssemblea sono pubbliche, sauando vengono trattate questioni, riguardanti
persone, che richiedono la tutela del diritto @Barvatezza.

11. Alle deliberazioni dell’Assemblea sono applkcks norme previste dalla legge per le deliberazion
del Consiglio Comunale per quanto attiene all'itnia, ai pareri di regolarita tecnica e contabile,
alla foma e alle modalita di redazione, pubblicazionergrotio.
ART. 16
(Il Presidente dell’Assemblea)

1. Il Presidente € eletto, per un quinquennio, da&ablea consortiliea i propri membiri; la votazione

e effettuata a scrutinio palese e a maggioranza assoluta depaoeenti, che devono, comungue
rappresentare complessivamente il 50% delle quqtartecipazioneQualora nel corso delle prime due
votazioni, da tenere nella stessa seduta, norssiaia raggiungere la maggioranza richiesta sefdeva
ad una terza votazione, sempre nella stessa samiag sufficienteper 'elezione, la maggioranza
semplice e 1/6 dei componenti del Consorzio.

2. In caso di impedimento temporaneo o di asséefanzioni del Presidente dell’Assemblea sonotsvol
dal componente piu anziano di eta.

3. Il Presidente dellAssemblea esercita le segaintouzioni:

a) rappresenta, convoca e presiede I'Assemblehijista gli argomenti da porre all’ordine del giorn
delle sedute; firma le deliberazioni e vigila sultasmissione delle stesse agli Enti consorziati;

b) sovrintende all’attivita complessiva dell'entpremuove, occorrendo, indagini e verifiche;

¢) compie gli atti che gli sono attribuiti dallagtge, dal presente Statuto e dai regolamenti;

d) ha diritto di assistere alle sedute del ConsidiiAmministrazione.

ART. 17
(Composizione e durata in carica del Consiglio dimdinistrazione)

1. Il Consiglio di Amministrazione € eletto per gminquennio dall’Assemblea nella sua prima adunanza
e si compone di n. 9 (nove) consiglieri esternfhaemblea compresi il Presidente ed il Vice Pexdiet

il numero e eventualmente modificabile entro i tirdi legge, con deliberazione assembleare.

La composizione del Consiglio di Amministrazione dee essere ispirata al rispetto delle diverse realta
territoriali comprese nei Comuni che partecipano alConsorzio.

2. L'elezione del Consiglio di Amministrazione aave a scrutinio segreto a maggioranza dei due terzi
delle quote. Qualora nel corso delle prime duezrota, da effettuarsi nella stessa seduta, noesca a
raggiungere la maggioranza si procedera, nellaatesduta, ad una terza votazione ove e richiasta |
maggioranza assoluta delle quote e almeno 1/5odepanenti.

3. | componenti del Consiglio devono possederequisgti di eleggibilitd alla carica di consigliere
comunale, nonché competenza tecnica e amminigrativ

4. Le proposte di candidatusano presentate al Segretario del Consorzio, alslegatocalmeno 48 ore
prima della seduta;

5. Dopo I'elezione dei componenti il Consiglio dnAinistrazione, ’Assemblea procedera, con votazion
distinta, alla nomina del Presidente all’ interredlal stesso Consiglio di Amministrazione. Il Presite
dovra provvedere, anche successivamente, alla aaeinVice Presidente.

6. | componenti del Consiglidi Amministrazione durano in carica fino allinsediamento dei loro
successori. | consiglieri che sostituiscono i congrti cessati anticipatamente dalla carica esecia
loro funzioni fino alla scadenza naturale del Cgligistesso. | componenti del consiglio sono rigibi.
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7. Quando, a seguito di elezioni amministrativengano rinnovati i consigli comunali, anche non
contemporaneamente, di un numero di Comuni chereapptino la maggioranza del numero dei
componenti o delle quote dell'’Assemblea, il Pretigleella stessa pone all’ordine del giorno defima
convocazione utile il rinnovo o la conferma del €igho di Amministrazione.

ART. 18
(Revoca e decadenza del Consiglio di Amministragion

1. Il Consiglio di Amministrazione pud essere reatoca seguito di presentazione di una mozione di
sfiducia motivata, proposta da 2/5 dei membri assttge approvata dall’Assemblea a maggioranza
assoluta dei componenti che rappresentino almemeta piu uno delle quote di partecipazione.

2. Nella stessa seduta I'Assemblea nomina il ni@masiglio di Amministrazione.
3. Il mancato intervento, da parte di un consiglienza giustificato motivo, a tre sedute consezutel
Consiglio di Amministrazione comporta $aadecadenza, che deve essere dichiarata dall’Assarable

proposta del suo Presidente.

ART. 19
(Competenze del Consiglio di Amministrazione)

1. Il Consiglio di Amministrazione compie, in atai@ne degli indirizzi espressi dall’Assemblea, itgtt
atti di amministrazione che non siano attribuitialéegge o dallo Statuto ad altri organi.

Al Consiglio di Amministrazione in particolare cogtp:

1) Approvare i progetti, i programmi esecutivi eituprovvedimenti che comportano spese previgte n
bilancio e nel programma e non attribuiti ad atirgano.

2) Approvare la dotazione organica e il RegolamexniiiOrdinamento degli Uffici e dei Servizi, nel
rispetto dei criteri generali stabiliti dall’ Asselah.

2 bis nominare il Direttore Generale sulla base dediirizzi stabiliti dall'Assemblea;

2ter nominare il Segretario del Consorzio;

3) Deliberare intorno alle azioni da intentare staoere in giudizio in qualsiasi grado, nonchécairsi
amministrativi e giurisdizionali ed agli arbitrati.

4) Approvare gli accordi sottoscritti con le orgagazioni sindacali che non determinano modifiche
regolamentari.

5) Approvare accordi 0 convenzioni con enti privatbrganizzazioni di volontariato per la gestiome d
specifiche attivita.

6) Nominare le commissioni di esperti per le selesizpubbliche e riservate e per gli appalti-conoors
7) Approvare i regolamenti di organizzazione pegdatione dei servizi.

8) Adottare, in via di urgenza, deliberazioni refata variazioni di bilancio da sottoporre a ratafda parte
dell’Assemblea nei sessanta giorni successivi a pgedecadenza, e comunque entro I'anno.

2. Propone all’Assemblea gli atti fondamentali wii @ll’art. 14, 3° comma.
3. Adotta tutti gli atti necessari per 'attuaziahale deliberazioni dell’Assemblea.

4. Riferisce annualmente all’Assemblea sulla peopttivita.
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ART.20
(Funzionamento del Consiglio di Amministrazione)

1. Il Consiglio & convocato dal Presidente di suaiativa, ogni qual volta ne ravvisi la necessita o
I'opportunita, e in caso dirichiesta motivata della maggiorandai suoicomponenti o del Direttord.
Consiglio € presieduto dal Presidente o da chi leimamente lo sostituisce (Vice Presidente).

2. Le deliberazioni del Consiglio di Amministrazersono valide se € presente la maggioranza dei
componenti e se adottate a maggioranza dai presectso di parita dei voti, il voto del Presiderale
doppia La votazione e effettuata a scrutinio palese salvcasi in cui la legge preveda lo scrutinio
segreto.

3. Le sedute del Consiglio di Amministrazione nonapubbliche.
4. | consiglieri sono responsabili collegialmengglilatti del Consiglio di Amministrazione.

Alle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione sono applicate le norra previste dalla legge
per le deliberazioni della Giunta Comunale per quato attiene all'istruttoria, ai pareri di regolarita
tecnica e contabile, alla forma e alle modalita diedazione, pubblicazione e controllo.

ART.21
(Rimborso spese)
1. Il Consiglio di Amministrazione determina i rimbor si spese spettanti ai propri componengntro i
limiti massimi determinati dalla legge e dai ratapirovvedimenti attuativi.

ART. 22
(Competenze del Presidemtel Consiglio di Amministrazione

1. Il Presidente ha la rappresentanza legale des@wio e puo stare in giudizio previa autorizzaeidel
Consiglio di Amministrazione; esercita le funziafie gli sono attribuite dalla legge, dallo Stataitdai
regolamenti. Nomina il Vice Presidente

2. E’ 'organo di raccordo tra Assemblea e Coneigli Amministrazione, coordina I'attivita di indido
con quella di governo e di amministrazione e asaitunita delle attivita del Consorzio.

3. Sovrintende e vigila sull’esecuzione delle asl#izioni e sullandamento degli uffici.

4. Presiede il Consiglio di Amministrazione e neorpuove e coordina lattivita;, sottoscrive le
deliberazioni, la corrispondenza e i documentitnalall’attivita del Consiglio.

4 bis . Pud adottare provvedimenti d'urgenza di competetted Consiglio di Amministrazione, da
sottoporre entro trentgiorni allo stesso per la ratifica. Adotta altri ati monocratici (decreti) in
relazione a proprie specifiche competenze.

5. Il Presidente del Consiglio di Amministraziorediritto, e se richiesto I'obbligo, di assistelle aedute
del’Assemblea. Deve essere sentito ogni voltalahiehiede.

6. Il Presidente puo delegare ad uno o piu comgodeh Consiglio di Amministrazione I'esercizio di
parte delle proprie competenze

7. Il Vice Presidente sostituisce il Presidenteaso di assenza o impedimento temporaneo e swlge |
funzioni di reggente nel caso di vacanza dellaceadiel Presidente per dimissioni, decesso, decagdenz
rimozione o per qualsiasi altra causa. Nel caswirsia assente o impedito anche il Vice Presiderite
gualsiasi altro caso in cui questa carica riswdtiante, nelle more dell’elezione del nuovo Presalda
parte del’Assemblea le funzioni di Presidente sewalte dal componente del Consiglio pitu anziano di
eta.
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ART. 23
(Rimozione e sospensione del PresideleieConsiglio di Amministrazione edei componenti del
Consiglio di Amministrazione)

1 Il Presidente del Consiglio di Amministrazione cgsa dalla carica per morte, dimissioni o
sopravvenute cause di incompatibilita. Le dimissiarsono immediatamente efficaci.

2. Il Presidentadel Consiglio di Amministrazione e i componenti del Consiglio di Amministrazione
possono essere rimossi 0 sospesi ai sensi delttdel D. Lgs n. 267/2000 e negli altri casi jstvdalla

legge.

ART. 24
(Nomina e revoca del Direttore)

1. Il Direttore € nominato dal Consiglio di Ammittazione sulla base degli indirizzi stabiliti
dall’Assemblea e in conformita alle modalita préwidalla legge.

Di norma & nominato per tre anni e puo essere noate. Durante il triennio il Direttore non puo ess
revocato se non per giusta causa riguardante g@aio, 0 comunque, la sua funzionalita ed effizéen

2. | motivi della revoca dovranno essere conteathititeressato, a cura del Presidente del Coiosil
Amministrazione, per iscritto con invito a preseatsempre per iscritto ed in congruo termine, tppe
difese
ART. 25
(Competenze del Direttore)

1. Il Direttore € I'organo preposto alla gestiorad!'dttivita del Consorzio; cura il raggiungimendegli
obiettivi fissati dal’Assemblea e dal Consiglio Amministrazione secondo principi di efficacia e di
efficienza.

2. Il Direttore assume la direzione tecnico-amntiaidvza del Consorzio, che si esplica attraverso il
coordinamento degli uffici e dei servizi, nonchédmate il potere di impartire direttive ai respdoiiaha
potesta di iniziativa e autonomia di scelta deglireenti operativi, con responsabilita di risultadirige

il personale, irroga i provvedimenti disciplinabmassegnati dalla legge o dallo Statuto ad aigrami,
presiede le commissioni di gara, nonché le comonsgier la selezione del personale nei concorativel

a posti apicali.

3. Interviene alle riunioni del Consiglio di Amm#tiazione e dell’Assemblea senza diritto di voto.
4. Esercita tutte le altre funzioni che gli sonwilatiite dalla legge, dallo Statuto e dai regolathnen

ART. 26
(I Segretario)

1. Il Segretario del Consorzio viene nominato dahsiglio di Amministrazione, preferibilmente traain
dei segretari dei Comuni consorziati.

2. Il Segretario partecipa alle riunioni dellAsdelea e del Consiglio di Amministrazione e cura la
redazione dei verbali, roga i contratti.

3. Il Segretario svolge compiti di collaborazionduazioni di assistenza giuridico amministrativa ne
confronti degli organi dell’'Ente, in ordine allardormita dell'azione amministrativa alle leggi,@#itatuto
ed ai regolamenti del Consorzio.

4. |l Segretario svolge ogni altra funzione cheggdittribuita dalla legge, dallo Statuto e dai tegenti.
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ART. 27
(Nomina e revoca del Revisore)

1. La revisione economica-finanziaria del Consoezaffidata ad un Revisore, nominato dall’Assemblea
a maggioranza assoluta e scelto tra i soggettigirelalla legge.

2. Il Revisore dura in carica tre anni a decordaia data di esecutivita dell’atto di nomina. dingpenso
del Revisore viene stabilito dall'Assemblea conigstente all’atto di nomina

3.1l Revisore e revocabile solo per inadempienzessa dall'incarico per scadenza del mandato, siiomis
volontarie, impossibilita derivante da qualsiasusa a svolgere I'incarico per un periodo di tempo
superiore a un mese.

ART. 28
(Competenze del Revisore)

1. L'attivita ed il funzionamento dell’organo divisione sono disciplinate dalla legge.

2. Il Revisore, nell’esercizio della funzione dintmllo e di vigilanza sulla regolarita contabifiscale e
finanziaria della gestione dell’ente, ha dirittoadicesso agli atti e documenti del Consorzio edlafivi
uffici e puo partecipare alle sedute dell’Assembléavviso di convocazione con I'indicazione detidine
del giorno, del luogo, della data e dell’'ora del@uta € consegnato al Revisore con le medesimalitdod
dei membri dell’Assemblea.

3. Il Revisore collabora con I’Assemblea fornentdmreenti conoscitivi, dati contabili, stime finanzeed
economiche, valutazioni preventive e consuntivefiitienza e di efficacia dell’attivita del Consanel
perseguire gli scopi consortili.

ART. 29
(Ordinamento degli uffici e dei Servizi)

1. Gli uffici e i servizi del Consorzio sono orgamizati secondo principi di buon andamento,
imparzialita economicita funzionalita, efficienza,con specifico riferimento all’art. 97 Cost.

2. L'organizzazione degli uffici, recapiti e sportdéli del Consorzio e articolata perseguendo, ove
possibile, il decentramento e la presenza sul tetario cosi da assicurare la migliore offerta possite
di servizi ai cittadini. Il Consorzio promuove l'ottimazione della qualita dei servizi erogati anche
mediante I'uso di strumenti informatici che assicuimo la connessione e |'effettiva integrazione tra
gli uffici ed un piu agevole accesso dei cittadimii servizi.

1. Il Consiglio di Amministrazione, sulla base dewtlirizzi stabiliti dal’Assemblea, approva lat@aione
organica del Consorzio e il Regolamento sull’'Ordieato degli Uffici e dei Servizi in cui sono
determinate le competenze e le responsabilitaatebpale.

2. Lo stato giuridico ed il trattamento economi@ plersonale é disciplinato dalla legge e dai ettr
collettivi nazionali per il personale degli Enti ¢ati.

3. Il Consorzio per il conseguimento dei propri fistituzionali pud avvalersi anche del personaée d
Comuni associati, o di altri enti pubblici mediantecarico o comando e previo assenso delle
amministrazioni interessate. Possono altresi egsmrieriti incarichi, anche di diritto privato, aensi
dell'art. 110 del D.Lgs. n. 267/2000.

4. Il Consorzio potra inoltre stipulare convenzifinalizzate ad usufruire di servizi che altri emtiziende
fossero eventualmente disposti a fornire.
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ART. 30
(I Responsabile di Servizio)

» Il Responsabile di Servizio e il dipendente cheegppsto alla direzione di una delle aneeui sono
organizzati gli uffici e di servizi, cosi come indiiduate dal Regolamento sull'ordinamento degli
Uffici e dei Servizi.

* | Responsabili dei Servizi vengono individuati coiecreto del Presidentdel Consiglio di
Amministrazione; spettano ai suddetti responsabili tutti i compitmpresa I'adozione di atti che
impegnano 'amministrazione verso 'esterno, chéetge e lo Statuto espressamente non riservino
agli altri organi del Consorzio. Sono a essi atitittutti i compiti di attuazione degli obiettid dei
programmi definiti con gli atti di indirizzo adotialall’organo politico, tra i quali:

* presiedono alle commissioni di gara, su richiesldDdrettore;

* presiedono altresi alle commissioni di concorsoetto quelle relative a posti apicali;

» curano listruttoria e la formazione degli atti pedimentali relativi alle gare ed ai concorsi,
assumendone la relativa responsabilita;

» stipulano i contratti quali atti conclusivi dei pexlimenti di rispettiva competenza;

» adottano atti di gestione finanziaria, ivi compreassunzione di impegni di spesa, nei limiti e con
le modalita stabilite dal Regolamento di Contadijlit

* emettono provvedimenti di autorizzazione, concessio analoghi, il cui rilascio presupponga
accertamenti e valutazioni, anche di natura disoneie;

» rilasciano attestazioni, certificazioni, comunicadj diffide, verbali, autenticazioni, legalizzaaio
ed ogni altro atto costituente manifestazione dilgio e conoscenza;

» adottano gli atti ad essi demandati dal vigenteoRegento di Contabilita;

* esercitano attivita di proposizione ed impulsoawifronti degli organi politici.

ART. 31
(Principi generali della contabilita e gestionersmmico-finanziaria)

1. Il Consorzio esplica la sua attivita con autoizogestionale, finanziaria e patrimonialendata sulla
certezza di risorse proprie e trasferitegnel rispetto dei principi di efficacia, efficienza ed econonmécit
della gestione.

2. Nel rispetto dei principi dell’ordinamento finaario e contabile, al fine di consentire il cofiwo
economico sulla gestione e sull’efficacia dell’amadel Consorzio, i documenti contabili sono redatt
modo da consentire una lettura per programmi, deinterventi ed obiettivi.

3. Nel regolamento di contabilita sono previstepplicazione di quanto disposto dall’art. 37, rdetogie
di analisi e valutazione, nonché rilevazioni ch@samtano il controllo sull’equilibrio economico kel
gestione del bilancio, la valutazione dei costigigiizi e dell’'uso ottimale del patrimonio e deisorse.

ART. 32
(Bilancio di previsione annuale)

1. Il bilancio di previsione riferito ad almeno triennio € lo strumento dell’azione politico-amnsimativa
del Consorzio.

Nel bilancio sono rappresentate le operazioni fire@ie che si presume vengano effettuate nel adirso
ogni esercizio dell’anno.

2. Il bilancio di previsione annuale é informatopaincipi di unita, annualita, universalita ed mtiea,
veridicita, pareggio finanziario e pubblicita. Lituazione economica, come definita dall’ art. 1&8 .
Lgs n. 267/2000, non puod presentare un disavanzo.

3. Il bilancio di previsione annuale, predispostbirettore, & proposto dal Consiglio di Amminéstione
all’Assemblea per I'approvazione entro il termimevisto dall’art. 151 del D. Lgs n. 267/20
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4. Le variazioni di bilancio di previsione sono #dte non oltre il 30 novembre, fatte salve quehie
possono essere effettuate entro il 31 dicembreraislell'art. 175 comma 3 del D. Lgs n. 267/2008.
variazioni di bilancio possono essere adottate€Cdalsiglio di Amministrazione, in via d’'urgenza sansi
dell'art. 175 comma 4 del D. Lgs n. 267/2000 sabtifica, a pena di decadenza, da parte dell’Assesnb
entro i sessanta giorni seguenti e, comunque, dr3dodicembre. In caso di mancata o parzialdicati
del provvedimento di variazione adottato dal Cdisigi Amministrazione, ’Assemblea €& tenuta ad
adottare nei successivi trenta giorni, e comunaueél 31 dicembre, i provvedimenti ritenuti nesas
nei riguardi dei rapporti sorti sulla base delltilazione non ratificata.

5. La variazione di assestamento generale, aparaladt Assemblea entro il 31 luglio contestualmente
alla verifica degli equilibri di bilancio di cuiladrt. 193 del D. Lgs n. 267/2000, consiste nekifica
generale di tutte le voci di bilancio al fine dsesirare mantenimento del pareggio di bilancio.

6. In merito alle competenze per le variazioni darxio, attribuite distintamente allAssemblea, al
Consiglio di amministrazione ed ai responsabikelivizio & fatto espresso rinvio a quanto stabdat’

art. 175 del D. Lgs n. 267/2000 ed al regolamentmadtabilita.

ART. 33
(Informazione)

1. Il Consorzio assicura ai cittadini ed agli ongam di partecipazione di cui allart. 8 del D. Lgs
n.267/2000 la conoscenza del bilancio, nei sudiezari caratteristici e significativi, nonché degjlegati.

2. L'informazione ai cittadini e agli organismi @atizzata mediante appositi avvisi pubblici o natiz

ART. 34
(Piano esecutivo di gestione)

1. Sulla base del bilancio di previsione annu&f@onsiglio di Amministrazione, su proposta delddiore,
approva il Piano Esecutivo di Gestione nel quatesodividuati gli obiettivi di gestione e vienefidata
la realizzazione degli stessi, unitamente alle ziota necessarie al responsabile del servizio.

ART. 35
Documento unico di programmazione

1. Entro il 31 luglio di ciascun anno il Consiglth Amministrazione presenta alla Assemblea |l
Documento unico di programmazione per le consegudetiberazioni. Entro il 15 novembre di ciascun
anno, con lo schema di delibera del bilancio divigiene finanziario, il consiglio di Amministrazien
presenta alla Assemblea la nota di aggiornamentaimento unico di programmazione.

2. Il Documento unico di programmazione ha caratgenerale e costituisce la guida strategica ed
operativa dell'ente.

3. Il Documento unico di programmazione si compdhéue sezioni: la Sezione strategica e la Sezione
operativa. La prima ha un orizzonte temporalefdrimento pari a quello del mandato amministratleo,
seconda pari a quello del bilancio di previsione.

4. 1l documento unico di programmazione e predipmel rispetto di quanto previsto dal principio
applicato della programmazione di cui all'allegatd/1 del D. Lgs n. 118/2011 e successive modiioca.

5. Il Documento unico di programmazione costitaiatto presupposto indispensabile per I'approvazion
del bilancio di previsione.

ART. 36
(Controllo di gestione)

1. Al fine di garantire la realizzazione degli dkii¢ programmati, la corretta ed economica gegtidelle
risorse, I'imparzialita, il buon andamento e lasparenza dell’azione amministrativa, il Consorzplea
il controllo di gestione secondo le modalita si&bitlalla legge e dal regolamento di contabilita.
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2. 1l controllo di gestione e la procedura direttaverificare lo stato di attuazione degli obiettivi
programmati e, attraverso I'analisi delle risorsquasite e della comparazione tra i costi sostemué
qualita e la quantita dei servizi offerti, la funzalita dell'organizzazione del Consorzio, I'effia,
I'efficienza ed il livello di economicita nell’attita di realizzazione dei predetti obiettivi.

ART. 37
(Rendiconto)

1. | risultati della gestione conclusasi il 31 ditwe dell'anno precedente sono dimostrati attravérs
rendiconto redatto in conformita alla legge.

2. Lo schema di rendiconto, predisposto dal Direftagiene presentato al Consiglio di Amministragion

3. Lo schema di rendiconto, approvato dal Considlidmministrazione, & trasmesso al Revisore che
redige la relazione prevista dall’art. 239 del @sln. 267/2000.

4. Lo schema di rendiconto con i relativi allegatinesso a disposizione dei componenti dell’Asseanble
entro un termine non inferiore a venti giorni pridedla seduta prevista per 'esame e I'approvazasie
stesso.

5. Il rendiconto é approvato dall’ Assemblea entBDiaprile dell’anno successivo all’'esercizio fiz&ario
cui si riferisce, tenuto motivatamente conto dedlazione del Revisore.

ART. 38
(Provvedimenti di riequilibrio del bilancio)

1. Entro il 31 luglio di ogni anno I'Assemblea prvede ad effettuare la ricognizione sullo stato di
attuazione dei programmi, dando atto del permadeg#i equilibri generali di bilancio o, in caso di
accertamento negativo, adottando contestualmgmtevedimenti di ripiano.

2. La deliberazione ¢ allegata al rendiconto d&diteizio relativo.

ART. 39
(Patrimonio)

1. Il patrimonio del Consorzio & costituito dai benmobili e mobili eventualmente trasferiti daginti
consorziati, dai bemobili e immobili acquisiti dal Consorzio stessmche a seguito di lasciti ereditari,
legati o donazioni di privati.

2. 1 beni del Consorzio sono dettagliatamente itewgati secondo le norme stabilite nel regolamatito
contabilita.

ART. 40
(Mezzi finanziari)

1. Il Consorzio provvede al conseguimento degli sstgtutari mediante i trasferimenti annuali degli
enti consorziati, proporzionali alle quote di paipazione, i contributi ed i trasferimenti statali,
regionali e di altri enti pubblici e altre entrat&a cui le tariffe e le quote di partecipazione
dell'utenza nella misura, nei casi e con le maaéiisate dall'apposito regolamento.
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ART. 41
(Trasferimenti e quote di partecipazione degli eatisorziati)

1. I trasferimenti annuali degli enti consorzigtipporzionali alle quote di partecipazione, sonigheinati
in sede di approvazione del bilancio di previsione.

2. | trasferimenti degli enti consorziati sono &frslla tesoreria del Consorzio con le seguentiatita:
- il 50%, determinato sulla baselei versamenti complessivamente effettuati nell'esszio precedente
entro il mese di gennaio

- l'ulteriore 50%,a saldq entro il 30 giugno

4. 1l Consiglio di Amministrazione, trascorso intuosamente il termine stabilito, deve, previaid#f
richiedere al competente organo regionale di ciotteonomina del commissario ad acta presso il Goen
inadempiente per I'evasione del mandato d’uffico pn importo calcolato come sopra specificato.

ART. 42
(Servizio di tesoreria)

1. Il servizio di tesoreria e affidato ad un igiituli credito abilitato a svolgere tale attivitadonformita
alla legge.

2. L'oggetto del servizio di tesoreria, le modaliizaffidamento, i relativi adempimenti e resporikiz
sono disciplinati dalla legge.

ART. 43
(Convenzioni e contratti)

1. Il Consorzio esercita le attivitd socio-assisialn a rilievo sanitario e le attivita inerentilaltutela
materno infantile e dell'eta evolutiva, stipulandpposita convenzione con 'ASL NO di Novara, in
conformita alla legislazione regionale.

2. Il Consorzio puo stipulare apposite convenzp®ri estendere la propria attivita ad enti localgsli o
associati non aderenti, previa quantificazionecdsti ed attribuzione dei relativi oneri a carié¢oadi enti.

3. Il Consorzio puo stipulare apposite convenzmen I'affidamento della gestione di attivita o serv
socio-assistenziali in conformita a quanto stabilialla legge regionale, utilizzando, in via ptiaria, le
risorse del territorio.

4. Mediante apposito regolamento sono discipligitappalti dei lavori, le forniture di beni e seay le
vendite, gli acquisti, le permute, le locazioni.

5. Nel regolamento di cui al comma 4 sono detertaiteanatura, il limite massimo di valore e le midéa
di esecuzione delle spese che possono esserewtesteaconomia.
ART. 44
(Responsabilitd)
1. Agli amministratori, al Direttore, al Revisord al personale del Consorzio si applicano le digpws
in materia di responsabilita previste dall’ordinameedelle autonomie locali.
ART. 45

(Controllo e vigilanza)

1. Al Consorzio si applicano le disposizioni suhtollo e sulla vigilanza previste dal D. Lgs n728000.
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ART. 46
(Pubblicazione ed esecutivita delle deliberazioni)

1. Le deliberazioni del’Assemblea e del ConsiglicAmministrazione sono pubblicate all’albo pretori
della sede consortile e degli enti consorziati.

2. Ai fini dell'esecutivita delle deliberazioni, applicano le disposizioni previste dall'art. 13 B. Lgs
n. 267/2000.

ART. 47
(Partecipazione, informazione e diritto di accesso)

1. Al Consorzio si applicano le disposizioni in etéd di partecipazione previste dalle leggi n. 2600 e
n. 241/1990 e successive modifiche ed integrazion

1 bis Gli atti degli organi dell'ente per i qualilegge, lo statuto o altre norme prevedano la lppa#ione,

vengono resi noti e leggibili con l'affissione ipp@sito spazio destinato ad "Albo delle Pubblicaio

nella sede del Consorzio e in sezioni dell’ Alboleekdi dei servizi delle articolazioni territorjadlnche

attraverso sportelli decentrati informatizzati

2. Al fine di assicurare trasparenza ed imparzaifattivita amministrativa del Consorzio, é nasciuto,

a chiunque vi abbia interesse, a tutela di situazgouridicamente rilevanti, il diritto d’accesso a

documenti amministrativi del Consorzio, secondaniedalita stabilite dalle leggi citate al precedente

comma 1.

* Con apposito regolamento vengono disciplinatiritti di accesso e I'informazione dei cittadini dei
comuni consorziati.

ART. 48
(Funzioni normative)

1. Lo Statuto contiene le norme fondamentali dehgtozio. Ad esso devono conformarsi tutti gli atti
dell’Ente.

La potesta regolamentare viene esercitata, nattsgelle leggi, della Convenzione e dello Stato&sle
materie di competenza e per la gestione dei seshizicostituiscono il fine del Consorzio.

| regolamenti sono soggetti a duplice pubblicazialiélbo del Consorzio, per quindici giorni dopo
'adozione della deliberazione e per ulteriori glian giorni una volta intervenuta I'esecutivita kdel
deliberazione stessa.

2. | regolamenti devono essere comunque sottopdstime di pubblicitd che ne consentano I'effettiva
conoscenza. Essi devono essere accessibili a efauntgnda consultarli.

Art. 49

(Norme transitorie)
Nella fase successiva alla adesione dei comunil8AZ2 e fino al rinnovo dellAssemblea varranno le
seguenti condizioni:

» Contribuzione finanziaria; ferme restando le qustsegnate ad ogni comune consorziato riportate
nella tabella relativa allegata allo Statuto, lantdbuzione pro-capite dei comuni facenti in
precedenza parte del CISA24 viene fissata in 48 &ontribuzione pro-capite dei comuni
originariamente costituenti il CISA OT viene fissét 32 €

» Composizione del CdA : il nuovo CdA é formato daitanma dei membri in carica nei rispettivi
CdA al momento di avvio della nuova fase.
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ART. 50
(Norma di rinvio)

1.Per tutto quanto non previsto dal presente Statugpplicano le norme del D. Lgs n. 267/2000 e
successive modificazioni ed integrazioni ed i gpngenerali dell’ordinamento giuridico.



