
ALLEGATO “A” ALLA DELIBERAZIONE DI CONSIGLIO COMUNALE N. ……. IN DATA 

….11.2020 

 

CONVENZIONE TRA I COMUNI DI TRECATE E SOZZAGO PER 

L’ESERCIZIO IN FORMA ASSOCIATA DI FUNZIONI FONDAMENTALI. 
 

Art. 1 – Oggetto e scopo 

 

In ottemperanza all’art. 14, comma 28, del decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito, con 

modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n. 122 e s.m.i., i Comuni di Trecate e Sozzago 

convengono di gestire in modo coordinato ed in forma associata le seguenti funzioni fondamentali: 

a) la pianificazione urbanistica ed edilizia di ambito comunale, nonché la partecipazione alla 

pianificazione territoriale di livello sovra comunale (Sportello Unico dell’Edilizia); 

b) i lavori pubblici, compresa l’edilizia scolastica per la parte non attribuita alla competenza delle 

province, organizzazione e gestione dei servizi scolastici; 

c) il catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente; 

d) i servizi in materia statistica; 

allo scopo di conseguire complessivamente significativi livelli di efficacia ed efficienza della 

gestione associata. 

Art. 2 – Durata e recesso 

 

La presente convenzione ha durata quadriennale, a decorrere dal 01.01.2021 e fino al 31.12.2024. 

La convenzione potrà in qualsiasi momento essere risolta per mutuo consenso espresso con atti dei 

rispettivi Consigli Comunali. Il recesso anticipato potrà essere, inoltre, richiesto anche da un solo 

Ente con atto della Giunta Comunale. In questo caso la cessazione del rapporto convenzionale avrà 

decorrenza trascorsi 30 giorni dalla comunicazione dell’atto di recesso all’altro Ente. 

Alla scadenza del termine la presente convenzione potrà essere rinnovata con atto espresso dei 

consigli comunali. 

Art. 3 – Sede 

 

La sede dell’Ufficio convenzionato è presso il Comune di Trecate, capo convenzione. 

Per una migliore efficacia le funzioni riferite al Comune di Sozzago afferenti la funzione relativa ai 

lavori pubblici verrà comunque svolta principalmente presso il Comune medesimo. 

 

Art. 4 – Modalità di svolgimento del servizio e delle funzioni 

 

Le attività inerenti il Comune di Sozzago avranno un unico responsabile del Servizio individuato 

nel titolare di Posizione organizzativa del Settore Lavori Pubblici del Comune di Trecate; i Comuni 

interessati convengono di determinare in un’ora settimanale durante il normale orario di lavoro, 

(oltre all’ulteriore tempo che si renderà necessario per lo svolgimento effettivo della funzione oltre 

il normale orario di lavoro presso il Comune di Trecate) l’impiego del Responsabile presso il 

Comune di Sozzago.  

L’indennità di posizione attribuita al Responsabile del  servizio sopra individuato, verrà 

riproporzionata in base alla ridotta prestazione lavorativa nei due enti, come disposto dai CCNL 

vigenti; inoltre il Comune di Sozzago corrisponderà una maggiorazione della retribuzione di 

posizione dal medesimo attribuita, ai sensi dei CCNL vigenti, riconoscendo complessivamente la 

somma di € 2.000,00 annui, per tutta la durata della convenzione, a titolo di retribuzione di 

posizione e maggiorazione. 

Viene altresì assegnato al Comune di Sozzago per un numero di 4,5 ore settimanali una unità 

personale relativamente allo svolgimento delle funzioni ed attività della presente convenzione, 

mediante designazione del Responsabile del servizio convenzionato; a detta unità verrà attribuita la 



specifica responsabilità relativa alle istruttorie e ai procedimenti dell’ufficio, e al medesimo verrà 

corrisposta la somma annua di euro 2.500,00 a titolo di indennità per specifiche responsabilità, 

prevista dai CCNL vigenti. 

 

Tutti i dipendenti impiegati nella funzione associata mantengono la titolarità del posto attualmente 

ricoperto presso il Comune di provenienza, con le connesse funzioni, prerogative e retribuzioni 

principali ed accessorie. Al termine della convenzione, sia il Responsabile che l’unità di personale 

assegnata, termineranno di percepire l’incremento di indennità di posizione e la specifica 

responsabilità. 

 

Art. 5 –  Attività associate 

 

Le attività oggetto della presente convenzione sono nella loro onnicomprensività quante rientranti 

nell’attività dello Sportello Unico per l’edilizia, nel settore dei lavori pubblici. Relativamente alla 

funzione catasto la stessa deve intendersi come l’estensione dei servizi attualmente svolti dal 

Comune di Trecate anche a favore dei cittadini di Sozzago. 

Relativamente ai servizi statistici devono intendersi tutte le rilevazioni connesse alle attività in 

convenzione. 

 

Art. 6 – Forma di consultazione 

 

Le consultazioni per l’adozione di specifici provvedimenti inerenti il servizio si effettueranno con 

riunioni collegiali in cui interverranno i Sindaci dei comuni o loro delegati. 

 

Art. 7 - Rapporti finanziari 

 

Il trattamento economico lordo, previsto dal contratto collettivo nazionale di lavoro, oltre a tutte le 

indennità ed emolumenti comunque denominati al Responsabile e all’unità assegnata continueranno 

ad essere corrisposte dal Comune capo convenzione. Indennità di  posizione e di risultato o altre 

voci relative alla valutazione del personale saranno corrisposte dal  Comune di Trecate, che sarà 

l’unico deputato alla valutazione del personale medesimo e conseguentemente a definire l’indennità 

di risultato spettante al Responsabile nonché ogni forma di premialità all’unità assegnata. 

Il Comune di Sozzago rimborserà al Comune di Trecate l’importo complessivo di Euro 13.000,00 

annui, pagabili in 4 rate trimestrali di Euro 3.250,00 entro la scadenza del trimestre di riferimento. 

Detto importo è da considerarsi omnicomprensivo per tutto il trattamento economico lordo dovuto e 

per le indennità riconosciute, sia alla posizione organizzativa ai sensi del precedente art. 4 che al 

personale adibito alle funzioni gestite in convenzione. 

 

Art. 8 – Obblighi e garanzie 

 

I comuni convenzionati si impegnano a gestire il servizio correttamente assicurando rapporti di 

collaborazione reciproca e lealtà. 

 

Art.  9 -  Modifiche della Convenzione 

 

Qualora esigenze funzionali ed operative rendano necessaria la modifica della presente 

Convenzione, con particolare riferimento, ai tempi di lavoro e alle modalità di utilizzo, le 

Amministrazioni provvederanno, alla modifica della stessa con atti integrativi, previa adozione di 

specifici provvedimenti da parte dei competenti Consigli Comunali del Comune di Trecate e del 

Comune di Sozzago. Non sono considerate modifiche le variazioni di natura operativa ed 

organizzativa. 



Ogni variazione alle condizioni della presente convenzione dovrà essere partecipata ai dipendenti 

interessati alla stessa, che dovranno sulla medesima esprimere il proprio consenso. 

 

Art. 10 – Norme finali 

 

Alla presente convenzione si applica, in quanto compatibile, l’articolo 30 del decreto legislativo 18 

agosto 2000, n. 267. 

Per quanto non previsto nella presente convenzione le parti fanno riferimento alle disposizioni di 

legge  e dei CCNL di comparto vigenti in materia. 


