
 

 

 

MODELLO EUROPEO PER IL 

CURRICULUM VITAE 
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  ANTONINI AGOSTINO 

Indirizzo  VIA DEL TORCHIO, 8 PELLA (NO) 

Telefono  333 6066884 

Fax   

E-mail  agoanto56@gmail.com 

 

Nazionalità  ITALIANA 
 

Data di nascita  21/02/1956 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

   2017 - 2019 Project Manager Consultant 

Consulenze informatiche nel campo delle soluzioni opensource 
gestionali per medie imprese, attività di controllo di gestione 
per medie imprese. 

 

  2005 – 2016 Gardner Denver S.r.l. Parma/Milano settore 
metalmeccanico. 

 
2014 – 2016 Project Manager Office 
Revisione e coordinamento dell’order processing, 
planning&forecasting con metodologia S&OP  
  
2012 – 2014 Project Manager roll-out SAP 
Coordinatore dei processi di integrazione post acquisizione 
Coordinamento del progetto di migrazione da ERP legacy a SAP. 
Coordinamento risorse interne ed esterne per i moduli FI-CO-SD-MM-
PP-IM-WM-VC-BW 
- Definizione specifiche di progetto il team SAP/USA e stesura del 

planning 
- Definizione specifiche italiane con ricerca e gestione partner 

italiano SAP 
 
2009 – 2011 Project Manager ERP San Paolo Brasile 
Start-up e sviluppo del progetto con passaggio ad un nuovo ERP 
presso la filiale brasiliana.  
 
2005 – 2012 ITC Manager  

  Principali risultati raggiunti e progetti seguiti: 
- Implementazione nuovo ERP con successivi sviluppi 
- Progetto Logistica integrata ed avanzamento di fabbrica  
- Progetto di consolidamento reportistica gestionale 

- Progetto data warehouse 
- Progetto document management 

 

 



 

 

 

 

   

  

1998 – 2005 Project Manager Consultant  
Responsabile di tutte le attivita’ consulenziali in ambito ERP 
per conto di diverse Società di Consulenza (Proxima/IBM, 2B1, 
RTT, Datasys) su Clienti nazionali ed internazionali nei 
seguenti settori: Pharma, Metalmeccanico, Alimentare, Servizi, 
Tessile, Accessori moda. 

      

 
1992 - 1998 Waste Management Italia Lomazzo (Co) - servizi 
  1992 – 1998 IT Manager. 

Responsabile per la introduzione JDEdwards per le 25 
Aziende del Gruppo; coordinamento di un team di risorse 
interne e consulenti esterni; responsabilità della revisione dei 
processi Finance e Distribution delle singole aziende; 
responsabile della creazione del Service Share Center per 
quanto riguarda l’area finance. 
Sviluppo networking del gruppo. 

  Membro del board Information System Board WM. 
 

1992- 1995 Controller di Divisione  
Responsabile dello sviluppo del reporting mensile, 
scostamento sul budget, preparazione piano strategico.  

 
 
1989 - 1992 ABB Flakt S.p.A. Casorezzo (MI) – metalmeccanica 

  IT Manager 
Implementazione nuovo S.I. Aziendale JDEdwards  

  Integrazione nel network ABB per progetti internazionali 
   

1988 - 1989 Latte Verbano S.c.r.l. Novara – alimentare 

  EDP Manager 
Revisione del S.I. con migrazione da S/36 ad AS/400 ACG 
IBM, creazione reti di terminalini portatili per tentata vendita e 
collegamento dei depositi esterni. 

 
1977 - 1988 IBM Italia S.p.A. Segrate (MI) 
  Analista programmatore, team project leader, sistemista. 

  Consulente informatico presso il tribunale di Milano. 

   

   

   

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

  1975 - Diploma di Scienze della Informazione 
1990 - Master EDP Management – SDA Bocconi 
1991 - La Qualità Totale – Galgano 
1993 - Risorse Umane e Management – Leadership Institute 
1995 - Organizzazione processi finance – Sole 24 ore 
1999 - Consulente di Direzione - APCO 
 

   

   

   

   

  



 

 

 

 

   

  

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
. 

Manager di estrazione tecnica con consolidata esperienza nella 
gestione dei Sistemi Informativi maturata presso sia Aziende 
multinazionali, e non, che presso Società di Consulenza. 
Completano il profilo una buona conoscenza dei principali 
processi Aziendali: 
Finanza e Controllo, Budget, Planning&Forecast, Produzione, 
Qualità 

 
      

MADRELINGUA   ITALIANO 

                                    ALTRE LINGUE 
   

  Inglese - Conoscenza Buona (scritto e parlato). 

Portoghese - Conoscenza discreta 

Francese - Conoscenza di base 

 

Soggiorni di lavoro in USA, Francia, Inghilterra, Svezia, Brasile 
 

   

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
. 

 Riconosciute doti di leadership e team building, con capacità analitiche 
e di negoziazione. Propensione ad operare in Aziende in fase di 
espansione e/o riorganizzazione. Capacità di problem solving e 
motivazione orientata al raggiungimento dei risultati 

 
.   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
. 

 SISTEMI    AS/400 - Windows server. Virtual machine 
 Sistemi TLC avanzati 
   
DATABASE  Elaborazione dati con Access via ODBC, SQL 

 
GESTIONALI SAP – JDEDWARDS - ACG IBM – VELA 
 
DIPARTIMENTALI Warehouse management: WCUBE 

Avanzamento produzione: NICIM 
 Document management: ADIJED 
 Paghe e presenze: INAZ 
 Qualità e manutenzione: QUARTA 
 CRM: PIVOTAL, SAP Hybris Cloud for 

Customer 
 CAD/CAM: ME10 – HYPERMILL 
 PDM: ISIMANAGER 
  

 
REPORTING e BI Oracle|Hyperion – Board - BPC 

 
STRUMENTI OFFICE  Word, Excel, Powerpoint, Publisher, Project 

 

   

 

ATTIVITA’ SOCIALI 
. 

 1975 - 1980  CONSIGLIERE COMUNALE - SOZZAGO 

1980 – 1985  CONSIGLIERE COMUNALE ED ASSESSORE - SOZZAGO 

2006 – 2015  PRESIDENTE FONDAZIONE SCUOLA MATERNA AI CADUTI 

SOZZAGO 



 

 

 

 

   

  

2010 – 2012  PRESIDENTE FISM NO-VCO (FEDERAZIONE SCUOLE 

MATERNE) 

2015 – 2018  PRESIDENTE OPERA PIA ROGNONI - SOZZAGO 

2019 -  OGGI   PRESIDENTE FONDAZIONE CONIUGI ROGNONI - SOZZAGO 
 

 

PATENTE O PATENTI  B 

 
 

 

 

Autorizzo al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03 


