
  
 
 

COMUNE   DI   SOZZAGO 
"Paese sulle strade delle risaie" 
PROVINCIA DI NOVARA 

__________ 
 
 

RELAZIONE DELLA PERFORMANCE 
 

(Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici, dei servizi e dotazione organica- Art. 11 ter) 

 

ANNO 2018 
 

L’ORGANISMO COMUNALE DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE 

 

Premesso che: 

- nell’organico del Comune di Sozzago sono presenti due figure di dipendente a tempo 

indeterminato, nominati Responsabile di Servizio; 

-che detti Responsabili sono: la Rag. Gamoletti Nicoletta, nominata Responsabile del  Servizi 

Demografici (Anagrafe, Stato Civile, Elettorale, Leva) e dei Servizi Cimiteriali e il Dr. 

Fontana Paolo nominato Responsabile  dei Servizi Finanziari, del Servizio Tributi e dei 

Servizi socio – culturali (per le attività non svolte dal Consorzio CISA Ovest Ticino). 

 

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n.19 del 03.05.2019, all’oggetto: “Atto di 

indirizzo: criteri di conferimento e revoca degli incarichi di posizione organizzativa”  

 

Richiamato il decreto sindacale n.3/2019 del 06.05.2019 con il quale è stato decretato di 

destinare per la corresponsione delle retribuzioni di posizione e di risultato la somma annua di 

€ 19.500,00 destinando alle retribuzioni di risultato la somma di € 2.990,00 pari al 15,33%. 

 

Dato atto che occorre procedere con la valutazione della loro performance per l’anno 2018, in 

riferimento al Piano della Performance adottato per l’anno 2018 in data 24.01.2018 e 

conseguentemente attribuire l’indennità di risultato. 

 

esprime 

 

Le seguenti valutazioni: 

 

1) Rag. Gamoletti Nicoletta: 

 

In riferimento ai sei indicatori di capacità si procedere alla seguente valutazione: 

perfettamente adeguata al ruolo. 

 

2) Dr. Fontana Paolo 

 

In riferimento ai sei indicatori di capacità si procedere alla seguente valutazione: 

perfettamente adeguato al ruolo. 

 



Stante le valutazioni espresse, 

 

stabilisce 

 

1) Di riconoscere ai responsabili di servizio le seguenti indennità di risultato 2018, a valere sui 

corrispondenti capitoli di bilancio 2019-2021, competenza e cassa 2019: 

 

Rag. Gamoletti Nicoletta: € 1.495,00 

 

Dr. Fontana Paolo: € 1.495,00 

 

2) Di dare atto che la somma complessiva delle indennità di risultato è di € 2.990,00 pari al 

15,33% delle risorse complessivamente stanziate per le indennità di posizione e di risultato. 

 

 

Sozzago, 9 maggio 2019 

 

 L’Organo comunale di valutazione della Performance 

 F.to (Il Segretario Comunale) 

  

 __________________________________ 


